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Ponizszy tekst stanowi propozycje uchwaty Zgromadzenia Wspdlnikéw, jakq proponujemy
przyjqc podczas najblizszego Zgromadzenia (planowane na wrzesieri 2018 roku, po
zamknieciu pierwszego ,,okienka” przyimowania Wspdlnikéw).

Uchwata Nr ...
Nadzwyczajnego Zgromadzenia Wspodlnikow
spotki pod firma:
MZURI CFI Slask Spétka z ograniczong odpowiedzialnoscia
z siedzibg w Warszawie
zdnia........ 2018 roku
w sprawie okreslenia polityki wyptacania dywidendy

Nadzwyczajne Zgromadzenie Wspdlnikdw spdtki pod firma MZURI CFI Slask Spétka
z ograniczong odpowiedzialno$cig z siedzibg w Warszawie okresla polityke wyptacania
dywidendy jako nastepujaca:

1. Celem polityki wyptacania dywidendy jest zdefiniowanie zasad i warunkéw, ktérymi
kieruje sie Spétka przy wyptacaniu zysku Wspdlnikom.

2. Zatozenia odnosnie stopy dywidendy:

a. Wysokos$¢ stopy dywidendy w pierwszym roku obrotowym wynosi 0% - caty
osiggniety w tym roku zysk bedzie zachowany w Spétce,

b. Spoétka dazy do tego, by w kolejnych latach obrotowych wyptaca¢ wspdlnikom
dywidende z zysku wypracowanego w danym roku.

c. Spdtka bedzie dazy¢ do maksymalnej dywidendy, tzn. do wyptacenia do 100%
zysku w postaci dywidendy.

d. Rekomendujgc wysokos¢ dywidendy do wyptaty Zarzagd uwzglednia przyszte
potrzeby gotéwkowe Spotki.

e. Spodtka nie przewiduje wyptacania zaliczek na poczet dywidendy.

3. Tryb wyptacania zysku Wspdlnikom:

a. Woypftaty zysku rozpoczynajg sie poczawszy od dywidendy za drugi rok
obrotowy i sg realizowane po zakoriczonym roku obrotowym i sporzadzeniu
sprawozdania finansowego.

b. Kazdy Wspdlnik otrzymuje wyptaty zysku proporcjonalnie do posiadanych
udziatéw w Spodtce.



