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PYTANIA I ODPOWIEDZI INWESTORÓW ZAINTERESOWANYCH 

PRZYSTĄPIENIEM DO MZURI CFI 2 

Poniższe informacje stanowią własność intelektualną Mzuri CFI 2 Sp. z o.o. Prosimy nie 

rozpowszechniać ich i nie wykorzystywać do innych celów niż podjęcie decyzji o przystąpieniu 

do Mzuri CFI 2. 

 

PROCEDURA WEJŚCIA 

1. Czy akceptowany jest tylko adres na terenie Polski czy wysyłają Państwo dokumenty 

również zagranicę? 

Wysyłamy również za granicę. 

2. Do kiedy należy przesłać przedwstępną umowę? 

Nie ma daty granicznej, do której należy przesyłać do Mzuri CFI 2 podpisaną Przedwstępną 

Umowę Objęcia Udziałów, gdyż nabór do Mzuri CFI 2 jest otwarty – do Spółki można 

przystępować przez cały czas. Rok obrotowy spółki podzielony jest na 3 okresy 

przystąpieniowe (por. poniższa tabela), w których obowiązuje różna opłata za 

przystąpienie (liczona za jeden udział). Do 31.01 opłata ta wynosi 150 zł za udział. 

Przysłanie Umowy Przedwstępnej do 30.09.2019 r. uprawnia inwestora do dywidendy za 

cały rok obrotowy 1.10.2018 – 30.09.2019.  

 

Podpisanie 
przedwstępnej umowy 

objęcia udziałów 

Rok, za który inwestorowi 
będzie przysługiwała 
dywidenda 

Orientacyjny termin 
objęcia udziałów 

Opłata za 
1 udział 

1.10.2018 - 31.01.2019 
Za rok obrotowy 1.10.2018 – 
30.09.2019  

luty-marzec 2019 125 zł 

1.02.2019 - 31.05.2019 
Za rok obrotowy 1.10.2018 – 
30.09.2019  

czerwiec-lipiec 2019 150 zł 

1.06.2019 - 30.09.2019 Za kolejny rok obrotowy listopad-grudzień 2019 100 zł 
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3. A jeśli będę chciał zainwestować w międzyczasie więcej kolejnej gotówki? Dajmy na to 

np. kolejne 30.000 zł czy będzie to możliwe?  

Możliwość dokupienia udziałów jest dostępna przez cały czas - w zakładanych przez nas 

okresach co cztery miesiące następuje kolejne podwyższenie kapitału i objęcie udziałów. 

Inwestorzy, którzy już są udziałowcami Mzuri CFI 2, mogą zwiększać kapitał 

z zastrzeżeniem, że ich również dotyczyć będzie opłata za dołączenie do Spółki. Możliwość 

dokupienia udziałów nie będzie uzależniona od tego czy któryś ze Wspólników będzie 

chciał sprzedać swoje udziały. Przyjmowanie nowych Wspólników do Spółki, bądź 

dokupowanie udziałów przez obecnych Wspólników, może być realizowane przez 

tworzenie nowych udziałów w Spółce.  

Ponadto, każdy udziałowiec będzie mógł odkupić udziały od tych - mamy nadzieję 

nielicznych - udziałowców, którzy będą wychodzić ze Spółki.  

OPŁATY I KOSZTY FUNKCJONOWANIA SPÓŁKI 

4. Czy koszty ogólne (IT, księgowość itp.) są pokrywane z opłat dla Mzuri za obsługę 

wynajmowanych mieszkań czy te koszty są pokrywane z zysku spółki na wynajmie?  

Koszty te pokrywane będą z przychodu Spółki, ale proszę zwrócić uwagę, iż kształtować 

się one będą na minimalnym poziomie około 2-3 tysięcy złotych miesięcznie. 

5. Odnoszę wrażenie, że jest dużo takich miejsc, w których powiązania kapitałowe i 

osobowe pomiędzy Mzuri CFI 2 oraz Mzuri Investments mogą prowadzić do konfliktu 

interesów. Nie zakładam złej woli Zarządu i większości RN Mzuri CFI 2 (a jednocześnie 

współwłaścicieli Mzuri Investments), jednak powinny zostać zaplanowane 

i zaproponowane inwestorom mechanizmy zabezpieczające przed nadużyciami. 

Istotnie powiązania kapitałowe i personalne między Mzuri CFI 2 a innymi spółkami z Grupy 

Mzuri są bliskie. Dlatego - zgodnie z Pana oczekiwaniem - zaproponowaliśmy szereg 

mechanizmów zabezpieczających interesy Inwestorów. Są to m.in.: 

 powoływanie do Rady Nadzorczej członków reprezentujących Inwestorów, 

 obowiązek audytowania sprawozdań finansowych przez audytora wybranego przez 

Radę Nadzorczą, 

 wymóg zgody Rady Nadzorczej na transakcje z Członkami Zarządu lub  

z firmami z Grupy Mzuri, 

 jawność (dla Wspólników) umów z osobami powiązanymi (spółkami Grupy Mzuri i jej 

współpracownikami), 

 wymóg zgody Rady Nadzorczej na transakcje o wartości przekraczającej 1/3 

wysokości kapitału zakładowego, 

 wymóg zgody Zgromadzenia Wspólników na dokonanie darowizn, 
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 udostępnianie wszelkich decyzji Rady Nadzorczej wszystkim Wspólnikom. 

 

ZWROT Z INWESTYCJI, OPODATKOWANIE, WYPŁATY 

6. Z prezentacji wynika, że od II-ego roku obrotowego inwestor będzie otrzymywał 

dywidendę proporcjonalną do ilości posiadanych udziałów w Spółce. Od tej kwoty jest 

zobowiązany zapłacić podatek 19% oraz w każdym roku wnieść opłatę za zarządzanie 

0,75% od wniesionego kapitału. Obliczyłam kwotę, jaka pozostanie inwestorowi, który 

nabędzie na przykład 5 udziałów i z wyliczenia otrzymałam... bardzo niskie sumy.  

Inwestor nie wnosi oddzielnej opłaty za zarządzanie. Opłata administracyjna w wysokości 

0,75% wartości aktywów w skali roku pobierana jest nie od Inwestora, a od Spółki, a 

zakładany zwrot na poziomie 7% uwzględnia już ten koszt. Podobnie, zakładany poziom 

zwrotu uwzględnia już konieczność zapłacenia podatku od dochodów przedsiębiorstw 

(CIT). 

Inwestor posiadający 50 udziałów o wartości nominalnej 50.000 zł, przy zakładanej stopie 

zwrotu np. 7% rocznie, otrzyma wypłatę dywidendy "na rękę" za cały rok w wysokości 

2.835 zł. Wyliczamy to w następujący sposób: 

7% x 50.000 zł = 3.500 zł – kwota do wypłaty przed opodatkowaniem 

podatkiem od zysków kapitałowych 

3.000 zł x (1-19%) = 2.835 zł – wypłata na konto po odjęciu 19% podatku 

od dochodów kapitałowych 

 

7. Jak często wypłacana jest dywidenda ? 

Wypłaty realizowane są trzy razy w roku w formie dwóch zaliczek na poczet dywidendy, a 

po zakończeniu roku obrotowego, jako saldo dywidendy za dany rok obrotowy. 

Orientacyjne terminy wypłaty dywidendy: 

1. Marzec, 

2. Czerwiec, 

3. Luty. 

 

8. Czy szacowana stopa zwrotu prognozowana jest rozumiem już po uwzględnieniu 

kosztów spółki, opłaty administracyjnej oraz wszelkich opłat/prowizji na rzecz MZURI i 

podatku CIT (zostaje tylko PIT rozliczany indywidualnie)? 

Prognozowana stopa zwrotu w wysokości ok. 7% uwzględnia już niemal wszystkie koszty 

Spółki, opłaty, prowizje i podatek CIT, jaki zapłaci Spółka. Nie uwzględnia jedynie kosztów 

wymiany sprzętów w mieszkaniach i napraw nie wynikających z winy najemców (nie 

uwzględnialiśmy ich, gdyż są trudne do oszacowania i nie powinny pojawić się w znaczącej 
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skali w okresie pierwszych pięciu lat istnienia Spółki, który modelowaliśmy), oraz podatku 

od dochodów kapitałowych („podatku Belki”). 

Celowo nie uwzględniamy w naszych szacunkach zwrotu „podatku Belki”, gdyż żadne 

stanowiące alternatywę dla Mzuri CFI instytucje ani instrumenty finansowe (banki 

pokazując oprocentowanie lokat, fundusze inwestycyjne itp.) nie uwzględniają go w 

swoich szacunkach zwrotu. 

9. Przy jakich założeniach dotyczących stopnia wynajęcia lokali przyjęli Państwo stopę 

zwrotu na poziomie ok. 7% (np. wszystkie wynajęte lokale, 80% wynajętych lokali)? 

Stosujemy modele finansowe oparte na wiedzy i doświadczeniu spółek Mzuri i Mzuri 

Investments. Kalkulacje te zakładają dla każdego mieszkania ok. 1 miesiąc pustostanu 

w każdym rok. Inaczej mówiąc – liczymy przychód z czynszu przy założeniu, że mieszkanie 

jest wynajęte przez ok. 11 miesięcy w roku (w zależności od miasta może to być 11,04 

albo np. 11,52). Założenie to jest raczej konserwatywne - z reguły rzeczywisty poziom 

pustostanów w zarządzanych przez Mzuri mieszkaniach (a jest ich ponad 4000 w całej 

Polsce) - zwłaszcza zaś tych, które zostały kupione przez Mzuri Investments - jest niższy.  

10. W jaki sposób będzie omijane podwójne opodatkowanie w spółce (raz jako dochód 

spółki i drugi raz przy wypłacie dywidendy)? 

Przeanalizowaliśmy różne, zgodne z prawem możliwości uniknięcia podwójnego 

opodatkowania. Okazało się jednak, że koszt ich wdrożenia zniwelowałby korzyści 

wynikające z uniknięcia płacenia drugiego podatku. W efekcie rozwiązania te okazały się 

nieopłacalne do wdrożenia i postanowiliśmy nie komplikować procesu organizacji Spółki 

i wypłacania zysków. Jednak dzięki zastosowaniu różnych stawek amortyzacji bilansowej 

i podatkowej będziemy w stanie zminimalizować wysokość płaconego podatku CIT. 

 

11. Dlaczego wypłaty dywidendy dla wspólników mają odbywać się jedynie 3 razy w roku, 

a nie co kwartał? I dlaczego 2 pierwsze wypłaty zaliczek są tak niskie, a dopiero 3-cia 

wypłata (bilansująca jest wysoka). Taki mechanizm w sumie sprowadza się do 

traktowania inwestycji w MZURI CFI2 jako lokaty ze zmiennym oprocentowaniem, 

a odsetki są zauważalne dopiero po roku trwania inwestycji. Dlaczego wypłaty nie mogą 

być równe i częstsze (np co kwartał) w postaci przewidywalnego równego strumienia 

pasywnej gotówki? 

Kodeks spółek handlowych narzuca ograniczenia w stosunku do wysokości wypłacanej 

zaliczki na poczet dywidendy. Dodatkowo w trakcie trwania roku obrotowego nowi 

Inwestorzy będą obejmować udziały w Spółce i im również należeć się będzie udział w 

zysku (niezależnie od tego w którym momencie roku obrotowego przystąpili do Spółki). 

Nie możemy dopuścić do sytuacji, w której wypłacone w ciągu roku zaliczki okazałyby się 
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na tyle wysokie, że nie starczyłoby na wypłatę salda dywidendy dla tych Wspólników, 

którzy przystąpią do Spółki pod koniec roku obrotowego. 

Szacunki dotyczące wielkości wypłacanych zaliczek mają jedynie charakter orientacyjny. 

Nie jesteśmy dziś w stanie ustalić dokładnie tych wielkości, bo to zależy od wielu 

czynników (m.in. ilości kapitału pozyskanego w danym roku obrotowym). Stąd bierze się 

znacząca różnica między wysokością dwóch zaliczek a wysokością wypłaty salda 

dywidendy za dany rok.  

Z kolei częstotliwość wypłat została ustalona biorąc pod uwagę wysokość wypłaty, jaką 

otrzymywałby Wspólnik, który zainwestował minimalną kwotę kapitału. W przypadku 

zastosowania wypłat częstszych niż raz na 4 miesiące, wypłaty dla osób, które nabyły 10 

udziałów, kształtowałyby się na zbyt niskim - w naszej ocenie - poziomie. Wzięliśmy też 

pod uwagę koszty związane z organizacją częstszych wypłat. 

POLITYKA INFORMACYJNA 

12. Na jakiej zasadzie będzie funkcjonować transparentność kosztów i przychodów? 

Poprzez jakiś system komunikacji? Czy w takim systemie będzie pełna księgowość, P&L, 

bilans, CashFlow i dostęp do wszystkich umów zawartych z wynajmującymi mieszkania? 

W Strefie Inwestora raz na kwartał publikowane są syntetyczne informacje finansowe 

dotyczące ostatnich trzech miesięcy działalności Spółki. Ponadto na bieżąco Wspólnicy są 

informowani o przebiegu procesów inwestycyjnych dot. zakupów, remontów, wynajęcia 

nieruchomości. Podsumowanie wszystkich ważniejszych informacji dotyczących 

działalności operacyjnej, finansowej, organizacyjnej jest regularnie (raz na cztery 

miesiące) udostępniane Wspólnikom w formie newslettera. W sekcji „pliki do pobrania” 

udostępnione są istotne dokumenty i umowy dot. działalności Mzuri CFI 2. Dodatkowo, 

co roku, po sporządzeniu sprawozdania finansowego i jego zrewidowaniu przez 

niezależnego audytora, jest ono publikowane w Strefie Inwestora. 

Nie umieszczamy w Strefie Inwestora każdej pojedynczej umowy, jaką podpisze Spółka 

ani nie planujemy udostępniać bieżącego wglądu do księgowości Spółki - nie ma takiej 

praktyki rynkowej. Niemniej, celem zabezpieczenia interesów Wspólników, planujemy 

publikować w Strefie Inwestora wszelkie umowy zawierane pomiędzy Mzuri CFI 2 

a osobami powiązanymi, tj. innymi spółkami z Grupy Mzuri oraz współpracownikami 

Grupy Mzuri. 

13. Czy będę miał "wgląd" na jaką nieruchomość zostały przeznaczone, zainwestowane 

moje środki?  

Po zalogowaniu się w Strefie Inwestora na stronie www.mzuricfi.pl (login i hasło zostaną 

przesłane po wypełnieniu procedury przystąpienia do Spółki) Inwestor znajdzie 

informacje na temat działań inwestycyjnych Spółki, spraw finansowych i organizacyjnych. 

http://www.mzuricfi.pl/
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Wspólnicy będą też mieć dostęp do informacji o nieruchomościach posiadanych przez 

Spółkę.  

Niestety nie mamy możliwości wskazania na którą konkretną nieruchomość dana wpłata 

została przeznaczona, gdyż kapitał wpłacony przez wszystkich Wspólników będzie 

agregowany na jednym koncie bankowym.  

PEŁNOMOCNICTWO 

14. Rozumiem, że przygotują Państwo pełnomocnictwo i wskażą notariusza?  

Pełnomocnictwo w całości wypełnia i przygotowuje notariusz, z którym się Państwo 

umówią. Należy mu przesłać wzór pełnomocnictwa, który Państwo otrzymali w pakiecie 

inwestora. Pola oznaczone na żółto mogą być edytowane przez notariusza, gdyż dotyczą 

konstrukcji aktu notarialnego (każdy notariusz robi to na swój sposób) – oznaczają one 

pola, które należy uzupełnić. Po ich uzupełnieniu notariusz powinien usunąć żółty kolor. 

Zgodnie z prawem pełnomocnictwo do objęcia udziałów w Spółce musi być udzielone 

w formie aktu notarialnego - nie wystarczy notarialne poświadczenie podpisu. 

15. Mieszkam w Irlandii. Czy do pełnomocnictwa wymagana jest Klauzula Apostille? 

Klauzula apostille nie jest wymagana.  

16. Jeśli załatwiam pełnomocnictwo w Holandii u notariusza to muszę tłumaczyć je na język 

holenderski? Czy jeśli przetłumaczę notariuszowi (sam lub za pomocą kogoś) treść 

pełnomocnictwa to będzie w porządku? 

Pełnomocnictwo udzielane za granicą, zgodnie z prawem danego kraju, w większości 

przypadków będzie udzielane w formie notarialnego potwierdzenia podpisu, a nie 

w formie aktu notarialnego. W przypadku notarialnego potwierdzenia podpisu, notariusz 

nie musi znać ani rozumieć treści pełnomocnictwa, które jest sporządzone po polsku, gdyż 

jego zadaniem jest tylko potwierdzenie tożsamości osoby, która składa podpis na 

pełnomocnictwie. Sama klauzula notarialna potwierdzająca podpis powinna być 

sporządzona w języku angielskim. W innym przypadku wymagane będzie tłumaczenie 

przysięgłe  takiej klauzuli na język polski wykonane w Polsce. 

 

PROCEDURA WYJŚCIA 

17. Jakie mam możliwości wyjścia z inwestycji? Czy, jak to bywa w Sp. z o.o., żeby wyjść 

muszę umorzyć swoje udziały? 
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Jeżeli Wspólnik zdecyduje się umorzyć swoje udziały, to Spółka ma obowiązek je odkupić, 

a następnie umorzyć. Niemniej jednak, są bardziej korzystne rozwiązania wyjścia z 

inwestycji Mzuri CFI 2: 

 Inwestor może skorzystać z możliwości sprzedaży swoich udziałów innej osobie – 

jest to prostsza i szybsza metoda wyjścia z inwestycji, niż umorzenie udziałów. 

Grupa Mzuri postara się pomóc w znalezieniu kupca spośród innych Wspólników 

lub osób zainteresowanych przystąpieniem do Spółki. W przeszłości miało to już 

miejsce – choć w niewielkiej skali – w przypadku innych spółek Mzuri CFI. 

 Gdyby proces sprzedaży udziałów innemu Inwestorowi się przedłużał, Zarząd 

Mzuri deklaruje gotowość odkupywania udziałów Wspólników – na ten odkup 

przeznacza kwotę 1 000 000 (jeden milion) złotych. Ta nowopowstała forma 

wyjścia z inwestycji znacząco zwiększa łatwość wyjścia z inwestycji. Treść 

deklaracji, określająca też szczegółowe zasady odkupu, jest jednym z dokumentów 

załączonych do pakietu Inwestora Mzuri CFI 2.  

18. Czy Spółka jest zobowiązana w każdym przypadku i bezwzględnie odkupić udziały od 

Udziałowca w przypadku chęci ich zbycia, nawet w sytuacji, gdy inni Wspólnicy nie będą 

zainteresowani chęcią nabycia zbywanego udziału? 

Tak. Jeżeli Wspólnik zdecyduje o umorzeniu swoich udziałów, Spółka będzie musiała je 

odkupić a następnie umorzyć - na zasadach opisanych w Umowie Spółki. 

19. Proszę o dokładne opisanie procedury ewentualnego wyjścia z inwestycji poprzez 

umorzenie udziałów - tak jak wyjaśniona została procedura przystąpienia do inwestycji 

(limity umorzeń udziałów, czas umorzenia, czas od momentu zgłoszenia chęci 

umorzenia do momentu wpływu gotówki z umorzenia na rachunek bankowy 

udziałowca, terminy umorzeń itp.) 

Decyzję o wycofaniu kapitału ze Spółki można podjąć w dowolnym momencie. Umorzenie 

udziałów jest jedną z dwóch dróg wyjścia z inwestycji. Druga możliwość – odsprzedaż 

udziałów - jest drogą łatwiejszą i szybszą. 

W przypadku umorzenia udziałów procedura jest następująca: 

 Na 90 dni przed planowanym wyjściem ze Spółki Wspólnik zgłasza Spółce chęć 

umorzenia udziałów i podaje ich liczbę. 

 Zgromadzenie Wspólników podejmuje uchwałę o umorzeniu udziałów (Wspólnicy 

zobowiązani są do głosowania za podjęciem uchwały pod groźbą kary w wysokości 20% 

wartości ich udziałów). 

 W przypadku umorzenia udziałów przed upływem pierwszego roku od ich objęcia, 

wynagrodzenie przysługujące Wspólnikowi wynosi 80% nominalnej wartości udziałów. 

Po upływie pierwszego roku – Wspólnikowi przysługuje wynagrodzenie równe wartości 

bilansowej udziałów wg ostatniego sprawozdania finansowego lub wg sprawozdania 
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sporządzonego na potrzeby wyceny wartości udziałów – do decyzji Zarządu. 

Zakładamy, że wartość bilansowa udziałów generalnie będzie odpowiadać ich wartości 

nominalnej. 

 Wypłata nastąpi w terminie do 3 miesięcy od dnia podjęcia przez Zgromadzenie 

Wspólników uchwały o umorzeniu udziałów. W przypadku gdy uzyskanie przez Spółkę 

środków na wypłatę wiązać się będzie z koniecznością sprzedaży aktywów za cenę 

znacznie poniżej wartości rynkowej (co mogłoby nastąpić w przypadku gdyby duża 

liczba udziałowców postanowiła jednocześnie wyjść ze Spółki), termin na wypłatę 

wynagrodzenia może być przedłużany o kolejne 3 miesiące, ale nie więcej niż dwa razy. 

Zgodę na przedłużenie tego terminu musi wyrazić Rada Nadzorcza.  

Podsumowując – kwestia zwołania Zgromadzenia Wspólników i przyjęcia uchwały 

o umorzeniu udziałów nie powinna zająć więcej niż 1 miesiąc. Czyli wypłata nastąpi 

w terminie do 7 miesięcy od zgłoszenia chęci umorzenia udziałów. W skrajnie 

niekorzystnych przypadkach termin też może zostać przedłużony do 10 lub 13 miesięcy. 

W przypadku odsprzedaży udziałów osobie trzeciej (Mzuri CFI 2 pomoże w znalezieniu 

chętnych nabywców spośród grona innych Wspólników lub osób zainteresowanych 

inwestowaniem grupowym) procedura może zająć nawet krócej niż jeden miesiąc. 

20. Czy posiadane udziały można sprzedać dowolnej osobie? Czy podarować np. 

potomstwu czy osobie obcej? Czy zapisać w testamencie? Itp. 

Udziały można zbyć lub podarować dowolnej osobie. Ani osoba nabywająca (lub 

dziedzicząca) udziały ani Wspólnik sprzedający część udziałów nie może po transakcji mieć 

mniej niż 10 udziałów.  

21. Czy udziałowcem może być spółka zagraniczna? 

Tak. 

 

POZOSTAŁE PYTANIA 

22. Czy istnieje jakiś mechanizm ochronny na wypadek gdyby zarząd prowadzony przez 

Mzuri się nie sprawdzał? Z tego co rozumiem zarząd jest powoływany przez radę 

nadzorczą, w której przewagę mają przedstawiciele powoływani przez Mzuri? 

Istotnie Zarząd jest powoływany przez Radę Nadzorczą. Jedynym "mechanizmem 

ochronnym" jest zmiana zarządu przez Radę. 

23. Kto decyduje o rozwiązaniu spółki? Większość wspólników? Czy Mzuri ma tu jakieś 

dodatkowe uprawnienie? 
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W kwestii rozwiązania Spółki kompetencje ma jedynie Zgromadzenie Wspólników (a więc 

większość Wspólników).  

Zasadniczo celem powołania Spółki jest zapewnienie udziałowcom stabilnego strumienia 

pasywnej gotówki przez dziesiątki lat. Tak więc na dzisiaj nie zakładamy, by Mzuri 

Investments mogło głosować za likwidacją Spółki. Niemniej można sobie wyobrazić taką 

sytuację np. gdyby Spółka, w wyniku zmian prawa, trwale utraciła rentowność lub 

gdybyśmy uznali, że lepiej dla Wspólników jest przenieść kapitał do innego CFI. 

24. Czy jako wspólnik muszę zgłosić objęcie udziałów w spółce do Urzędu Skarbowego? 

Nigdy nie byłam wspólnikiem, więc nie wiem jak to wygląda od strony fiskalnej. 

Uzyskane dochody podlegają opodatkowaniu - po każdorazowej wypłacie, czy też 

rozliczam się rocznie. Nie ukrywam, że dla mnie ogromną barierą inwestowania w tego 

typu przedsięwzięcia jest obawa przed ewentualnymi "problemami" (czegoś nie 

zgłosiłam, czegoś nie zapłaciłam) z Urzędem Skarbowym. Czy mogą Państwo wyjaśnić, 

jak należy postępować po objęciu udziałów w Urzędzie Skarbowym? 

Rozumiemy Pani obawy. Na szczęście Wspólnik nie musi zgłaszać do urzędu skarbowego 

objęcia udziałów w Spółce. Podatek od czynności cywilnoprawnych (PCC) związany 

z objęciem udziałów przez Wspólników zapłaci Spółka za pośrednictwem notariusza.  

Podobnie, Spółka zapłaci podatek od wypłaconej Wspólnikowi dywidendy i złoży 

w urzędzie skarbowym odpowiedni PIT. 

Przychodu z tytułu dywidendy nie łączy się z dochodami opodatkowanymi według skali 

podatkowej i nie wykazuje w zeznaniu rocznym. W związku z tym nie wykazuje Pani 

w żadnym zeznaniu rocznym otrzymanej dywidendy ani zapłaconego podatku.  

Zysk wypracowany przez Spółkę rozliczać będzie Spółka (podatek CIT). 

Opodatkowanie dywidend w przypadku osób, które nie są polskimi rezydentami, zależy 

od kraju jej rezydencji i postanowień odpowiedniej umowy o unikaniu podwójnego 

opodatkowania. 

25. Czy jest zagrożenie, że za jakiś czas ktoś nieodpowiedzialny może przejąć spółkę? Teraz 

są bardzo zaufane osoby, ale różne rzeczy się zdążają nawet losowe, a my dajemy 

pełnomocnictwo. 

W naszej opinii nie ma takiego zagrożenia - w Umowie Spółki zapisano szereg 

mechanizmów zabezpieczających przed tym. Są to m.in. zachowanie kluczowych decyzji 

do kompetencji Rady Nadzorczej, której przewodniczący i dwóch innych członków jest 

powoływanych przez Mzuri Investments, prawo veta Mzuri Investments w razie zmiany 

Umowy Spółki itd. 
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Należy też pamiętać, że Inwestor podpisując pełnomocnictwo nie rezygnuje ze swojego 

prawa do głosu – pełnomocnik jest zobowiązany głosować ściśle zgodnie z instrukcjami 

Inwestora. Inwestor może też sam uczestniczyć i głosować podczas Zgromadzeń 

Wspólników. Pełnomocnictwo ma na celu usprawnienie kierowania Spółką bez 

konieczności angażowania każdorazowo wszystkich Wspólników, których liczba może być 

trzycyfrowa. 

26. Co dokładnie oznacza "wartość bilansowa" zbywanego udziału? 

"Wartość bilansowa udziału" oznacza wysokość aktywów netto tzn. aktywów (generalnie 

nieruchomości, gotówki i ewentualnie należności) pomniejszonych o zobowiązania Spółki, 

podzielonych przez liczbę udziałów.  

Nie musi to być wartość nominalna udziałów, aczkolwiek przyjęliśmy politykę księgową, 

zgodnie z którą będzie to wartość zbliżona do nominalnej. 


